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Auszeichnung „Pflegeattraktiv“  

Alexianer Krefeld GmbH erhielt das Zertifikat für innovative Projektideen  

 

Die Alexianer Krefeld GmbH wurde am 7. Juli 2025 offiziell für die Entwicklung 

von sechs Leitprojekten mit dem Qualitätssiegel „Pflegeattraktiv“ nach dem 

Standard des Bundesverbands Pflegemanagement e. V. zertifiziert. Mit dieser 

Anerkennung wird das Engagement der Pflegefachkräfte gewürdigt, Pflege 

innovativ, zukunftsfähig und mitarbeiterorientiert zu gestalten. Zentrales 

Anliegen der beteiligten Pflegefachkräfte aus Somatik, Psychiatrie, Ausbildung 

und Funktionsbereichen ist „Zusammenkommen“. Prozesse sollen gemeinsam 

verbessert und der Teamzusammenhalt nachhaltig gestärkt werden. 

In Workshops wurden sechs Leitziele identifiziert: Transparenz von 

Stellenbeschreibungen mit klaren Verantwortlichkeiten optimieren, Rollenbilder 

unter dem Motto „Ist das Pflege?“ neu definieren, Rahmenbedingungen für ein 

tragfähiges Mitarbeiterjahresgespräch bewerten und gegebenenfalls anpassen, 

die interne Kommunikation verbessern zur Stärkung von Teamgeist und 

Effizienz, flexible Arbeitszeitmodelle entwickeln zur Unterstützung in 

verschiedenen Lebensphasen und schließlich der sechste Punkt, die Aus- und 

Weiterbildung aktiv fördern. 

Selcan Cerioglu, Projektleitung von „Pflegeattraktiv“, versichert: „Natürlich ist 

das Erreichen dieser Ziele mit Herausforderungen verbunden, doch sie sind Teil 

des Weges – jedes konkrete Projekt eröffnet Chancen voneinander zu lernen 

und gemeinsam voranzukommen“. 

 



  

 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an: 

Frank Jezierski 

Leiter Unternehmenskommunikation 

Alexianer Krefeld GmbH 

T (02151) 334-5102 

f.jezierski@alexianer.de 

www.alexianer-krefeld.de 

 

 

Nähere Informationen zu den Alexianern: 

Die Alexianer Gruppe ist eines der größten konfessionellen Gesundheits- und 

Sozialwirtschafts-Unternehmen und bundesweit in fünf Verbünden, acht Bistümern und 

sechs Bundesländern tätig. Die Alexianer beschäftigen derzeit 34.000 Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter und betreiben somatische und psychiatrische Krankenhäuser, 

medizinische Versorgungszentren, Einrichtungen der Senioren-, Eingliederungs- und 

Jugendhilfe sowie Inklusionsbetriebe und Bildungseinrichtungen. Als gemeinsames 

Dach der Unternehmensgruppe arbeitet die Alexianer GmbH im Auftrag der Stiftung 

der Alexianerbrüder, die als Träger und Gesellschafter das Erbe der 800 Jahre alten 

Ordensgemeinschaft der Alexianerbrüder und anderer Ordensgemeinschaften 

bewahrt. 2024 erwirtschaftete die Gruppe einen Umsatz von mehr als 2 Mrd. Euro. 

 

Die Alexianer Krefeld GmbH mit ihren Beteiligungen Alexianer MVZ Krefeld GmbH und 

Alexianer-Klinik Meerbusch GmbH ist ein Gesundheitsunternehmen mit circa 1.600 

Mitarbeitern, das folgende Geschäftsfelder betreibt: 

 Krankenhaus Maria-Hilf Krefeld (Krankenhausbereich Somatik und 

Psychiatrie) 

 Rehabilitationszentren 

 Medizinisches Versorgungszentrum Tönisvorst 

 Ambulanter Pflegedienst St. Augustin (häusliche Grund- und 

Behandlungspflege, psychiatrische Pflege) 

 Alexianer Akademie für Pflege 
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