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Alexianer laden zum Jobcafé 

Pflegekräfte aus der Region haben am 19.03. die Gelegenheit über Karriere-

Perspektiven zu plaudern 

 

Fachkräfte aus dem Bereich der Pflege haben heute zahlreiche Möglichkeiten 

ihre beruflichen Perspektiven nach eigenen Vorstellungen zu gestalten. Die 

Alexianer als ein großer Arbeitgeber in Krefeld und der Region möchten die 

Kolleginnen und Kollegen des Pflegeberufs dabei unterstützen, ein wenig 

Durchblick ins Dickicht der Möglichkeiten hier „vor der Haustür“ zu bringen.  

Zu diesem Zweck findet das Alexianer Jobcafé am Dienstag, den 19.03.2024, 

von 10 bis 12 Uhr und dann noch einmal von 16 bis 18 Uhr im Foyer des 

Krankenhauses Maria-Hilf, Dießemer Bruch 81 statt. Eine Anmeldung ist nicht 

notwendig. Die Teilnahme ist kostenlos. Pflegedirektorin Nicole Hilbert-

Kluczkowski und ihr Team freuen sich auf interessante Gespräche in lockerer 

Atmosphäre. 

Beim Jobcafé geht es auch darum, sich über aktuell offene Stellen bei den 

Alexianern zu informieren, aber nicht nur! Das Team der Pflegedirektion möchte 

in lockerer Café-Atmosphäre beratend tätig sein, individuelle Wege in der Pflege 

aufzeigen und persönliche Karriere-Chancen durch Fort- und Weiterbildung 

veranschaulichen - für jetzt oder später vielleicht auch bei den Alexianern.  

Wer vor oder nach dem Jobcafé Kontakt mit der Pflegedirektion aufnehmen 

möchte, kann dies per E-Mail „krefeld.karriere-pflegeberufe@alexianer.de“ oder 

telefonisch unter (02151) 334-3382 tun. 

Weitere Alexianer Jobcafés finden am 11.04. und am 22.05.2024, jeweils von 

10 bis 12 Uhr und von 16 bis 18 Uhr statt. 

 

 

 

 

 

 



  

 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an: 

Frank Jezierski 

Leiter Unternehmenskommunikation 

Alexianer Krefeld GmbH 

T (02151) 334-5102 

f.jezierski@alexianer.de 

www.alexianer-krefeld.de 

 

Nähere Informationen zu den Alexianern: 

Die Alexianer Gruppe ist eins der größten konfessionellen Gesundheits- und 

Sozialwirtschafts-Unternehmen und als Verbund bundesweit in zwölf Regionen, acht 

Bistümern und sechs Bundesländern tätig. Die Alexianer beschäftigen derzeit 30.000 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und betreiben somatische und psychiatrische 

Krankenhäuser, medizinische Versorgungszentren sowie Einrichtungen der Senioren-, 

Eingliederungs- und Jugendhilfe. Als gemeinsames Dach der Unternehmensgruppe 

arbeitet die Alexianer GmbH im Auftrag der Stiftung der Alexianerbrüder, die als Träger 

und Gesellschafter das Erbe des 800 Jahre alten Alexianerordens bewahrt. 2022 

erwirtschaftete die Gruppe einen Umsatz von 1,83 Mrd. Euro. 

 

Die Alexianer Krefeld GmbH mit ihren Beteiligungen Alexianer Tönisvorst GmbH, 

Alexianer MVZ Krefeld GmbH und Alexianer-Klinik Meerbusch GmbH ist ein 

Gesundheitsunternehmen mit circa 2.000 Mitarbeitern, das folgende Geschäftsfelder 

betreibt: 

 Krankenhaus Maria-Hilf Krefeld (Krankenhausbereich Somatik und 

Psychiatrie) 

 Rehabilitationszentren 

 Seniorenhäuser St. Tönis und Vorst 

 Medizinisches Versorgungszentrum Tönisvorst 

 Ambulanter Pflegedienst St. Augustin (häusliche Grund- und 

Behandlungspflege, psychiatrische Pflege) 

 Alexianer Akademie für Pflege 
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